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ମେଜର ମଜମେରାଲ ଆଇପିଏସ ଦୱିାେ 

ବୋେ  

ଭାରତ ସଂଘ  ଏବଂ ଅେୟୋମେ  

ୋର୍ଚ୍ଚ 7,1995 

[ବ.ିପି. ଜୀବେ ମରଡ୍ଡ ିଏବଂ ମେ.ଏସ୍. ପରପୂିରନେ, େୟାୟେୂର୍ତ୍ତଦି୍ୱୟ] 

ମସବା ଆଇେ 

ପମଦାନ୍ନତ ି - ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତ - ତଦନ୍ତ ଉପମର ଆଧାରତି ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ - େନ୍ତବୟ 
ବରୁିଦ୍ଧମର ନବିେଦନ - ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ 'ଅମ ାଗ୍ୟ' ମଘାଷଣା -ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ 

ସୂଚାଉଥିବା ନଥିବେ ସାେଗି୍ରେ େୂଲୟାଙ୍କେ ଉପମର ଆଧାରତି ଥିଲା ପମଦାନ୍ନତ ିପ୍ରକ୍ରିୟା ପମର 

ନବିେଦନ ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ – ନରି୍ଣ୍ଣୟ ବେଲା - ପମଦାନ୍ନତ ିପ୍ରକ୍ରିୟା ଅମବୈଧ େଥିଲା ।  

ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ  - ମେବଳ େେଚଚାରୀଙ୍କ େୂଲୟାଙ୍କେ ଆଧାରମର େରା ାଇପାରବି -  ଦ ି

େୟିେ େନ୍ତବୟ ମଦବା ପୂବଚରୁ ମେୌଣସ ିପ୍ରଶ୍ନ େେିବା ନବିେଦନ େରବିାର ସୁମ ାଗ୍ ପ୍ରଦାେ େମର ୋହିଁ, 
ମତମବ -ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟର ପ୍ରେୃତ ି- ମେବଳ େମ ାର ଭାଷା ବୟବହାର ମହବା ମ ାଗୁଁ୍ ଏହା ପ୍ରତେୂିଳ 

େନ୍ତବୟ ମହାଇ ରହ ିାଏ ଏବଂ 'ଗ୍ମ୍ଭୀର ଅସମନ୍ତାଷ'ମର ପରଣିତ ହୁଏ ।  

ଚୟେ େେିଟ ି -ଜମଣ ପ୍ରାର୍ଚୀଙ୍କ ଚୟେ େେରବିା - ଦ ିେୟିେ ଆବଶ୍ୟେ େମର, ମତମବ 

ଚୟେ େେିଟ ିୋରଣ ନଥିଭୁକ୍ତ େରବିାେୁ ବାଧ୍ୟ େୁମହଁ ।  

ଏକ ତଦନ୍ତ ଆଦାଲତ, ଯାହା ଅଭିଯଯାଗକାରୀ (ଏକ ଯେଜର-ଯଜଯେରାଲ୍‌) ବଯିରାଧଯର 

ଗଠତି ଯହାଇଥିଲା, ଏହା ରଯି ାର୍ଟ କଲା ଯଯ ଦାୟିତ୍ୱଯର ଥିବା ଯବଯେ ଯେ କଛି ିୋେଲାର ତଦନ୍ତ 

କରିବାଯର ଗୁରୁତର ତୁର୍ ିକରିଥିଯଲ । ଏହ ିରଯି ାର୍ଟ ଆଧାରଯର ଯେୋ େୁଖ୍ୟ ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ 

ଯେବା ନଥିଯର ସ୍ଥାେତି ଯହବା  ାଇଁ େନ୍ତବୟ ଯଦଇଥିଯଲ ଯଯ 'ଯେ ୋେଲାଗୁଡକିର େୂକ୍ଷ୍ମତାକୁ 

ବୁଝବିାଯର ଏବଂ ୋେଲାଗୁଡକିର  ରୀକ୍ଷଣଯର ତାଙ୍କର ବୃତି୍ତଗତ  କୁଶେତା ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞତାକୁ 

ପ୍ରଯୟାଗ କରିବାଯର ବଫିେ  ଯହାଇଥିଯଲ । ଯେ ୋେଲାଗୁଡକୁି ବସୃି୍ତତ ଭାବଯର ଯାଞ୍ଚ କରବିାଯର 

ଏବଂ ଏଥିଯର ଜଡତି ପ୍ରେଖୁ୍ ପ୍ରେଙ୍ଗ ଉ ଯର ବଚିାର କରିବାଯର ବଫିେ ଯହାଇଥିଯଲ । ତାଙୁ୍କ 
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ୋେଲାଗୁଡକୁି ଭୁଲ ଭାବଯର  ରିଚାେୋ କରିବା ଏବଂ ବନ୍ଦ କରିବା ଏବଂ ତାଙ୍କ  ଦବୀ ଏବଂ ତାଙ୍କ 

ଉ ଯର େୟସ୍ତ ଉଚ୍ଚ ଦାୟିତ୍ୱରୁ ଆଶା କରାଯାଉେଥିବା କାଯଟୟ କରିବା  ାଇଁ ଦାୟୀ କରାଯିବା ଉଚତି। 
'ଉକ୍ତ ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧଯର, ଆଯବଦେକାରୀ ଯକନ୍ଦ୍ର େରକାରଙୁ୍କ ଯବୈଧାେକି ଅଭିଯଯାଗ 

ଦାଖ୍ଲ କରିଥିଯଲ । ଏହ ିେେୟ େଧ୍ୟଯର ଆଯବଦେକାରୀ, ଯଦଓି େବୁଠାରୁ ବରିଷ୍ଠ ଥିଯଲ, ତଥା ି 

ତାଙ୍କର ୋେଗି୍ରକ ଯପ୍ରାଫାଇଲ ଆଧାରଯର ଚୟେ ଯବାଡଟ ଦ୍ୱାରା  ଯଦାନ୍ନତ ି  ାଇଁ ଅଯଯାଗୟ 
ଯ ାଷଣା କରାଯାଇଥିଲା । ଚୟେ ପ୍ରକ୍ରିୟା  ଯର ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ ବଯିରାଧଯର ତାଙ୍କର ନବିେଦନକୁ 

ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ କରାଯାଇଥିଲା ।  ଯଦାନ୍ନତରୁି ବଞ୍ଚତି ଯହବାବର ଅେନୁ୍ତଷ୍ଟ ଯହାଇ, ଉତ୍ତରଦାତା ଉଚ୍ଚ 

େୟାୟାେୟଯର ଏକ ଆଜ୍ଞାବଦଶ ଆଯବଦେ ଦାଖ୍ଲ କଯଲ, ଯଯଉଁଥିଯର ଯେ ଅଭିଯଯାଗ କଯଲ ଯଯ 

ତାଙ୍କ ବଯିରାଧଯର କରାଯାଇଥିବା ଉକ୍ତ ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ କାରଣରୁ ତାଙୁ୍କ  ଯଦାନ୍ନତ ିଦଆିଯାଇ ୋହିଁ, 
ଯାହା ପ୍ରକ୍ରିୟାବେୀର ବ ିରୀତ ଏବଂ ପ୍ରାକୃତକି େୟାୟ ନୟିମୋେଙ୍କର ଉଲ୍ଲଂ େଯର କରାଯାଇଥିଲା 
। କନୁି୍ତ ଏହ ିଆଜ୍ଞାବଦଶ  ଆଯବଦେକୁ ଖ୍ାରଜ କରାଯାଇଥିଲା ।  

ଏହ ିଅଦାଲତଯର ଆଯବଦେଯର ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଯୁକି୍ତ କରାଯାଇଥିଲା ଯଯ (i) 

େନ୍ତବୟଗୁଡକି ଅେଦି୍ଧ ଥିଲା ଏବଂ ଏହାକୁ ଧ୍ୟାେଯର ରଖ୍ାଯାଇ  ାରିେଥାନ୍ତା କାରଣ ବାସ୍ତବଯର 

ଯେଗୁଡକି "ଗୁରୁତର ଅେଯନ୍ତାଷ" ଥିଲା ଯଯଉଁଥି ାଇଁ କତ୍ତଟୃ  କ୍ଷ 5 ଜାେୁଆରୀ 1989 ଯର ଏକ 

ସ୍ମାରକୀ  ତ୍ର ଅେୁଯାୟୀ ଏକ କାରଣ ଦଶଟାଅ ଯୋର୍େି ଜାରି କରିବାକୁ ବାଧ୍ୟ ଥିଯଲ ଯାହା 
ଅଧିକାରୀୋେଙୁ୍କ େନି୍ଦା ପ୍ରଦାେ କରିବାର ପ୍ରକ୍ରିୟା ଧାଯଟୟ କଯର; (2) ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ ବଯିରାଧଯର 

ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦାଖ୍ଲ କରାଯାଇଥିବା ଯବୈଧାେକି ଅଭିଯଯାଗ ତାଙ୍କ ୋେଲା  ଯଦାନ୍ନତ ି

 ାଇଁ ବଚିାର  ାଇଁ ଆେବିା  ୂବଟରୁ ବ ୈସଲା ଯହବା ଉଚତି ଥିଲା; ଏବଂ (3) ଆଯବଦେକାରୀଙୁ୍କ 

ଚୟେ େକରିବା  ାଇଁ ଯକୌଣେ ିେରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ କାରଣ ଦଆିଯାଇ ୋହିଁ । 

ଆଯବଦେକୁ ଖ୍ାରଜ କରି, ଏହ ିେୟାୟାେୟ  

ରାୟ ଯଦଯଲ : 1. ଚୟେ ଯବାଡଟ ଦ୍ୱାରା ଗ୍ରହଣ କରାଯାଇଥିବା ପ୍ରକ୍ରିୟାଯର ଯକୌଣେ ି

ଯବଆଇେତା ୋହିଁ । ଚୟେ ବରିଷ୍ଠତା ଆଧାରଯର ଯହାଇେଥିଲା, ବରଂ ଯଯାଗୟତା ଆଧାରଯର 

ଯହାଇଥିଲା । ଚୟେ ଯବାଡଟର େଦେୟୋେଙ୍କ ବଯିରାଧଯର ଯକୌଣେ ି ମନ୍ଦ ଆଚରଣ କେିବା 
 କ୍ଷ ାତତିା ଅଭିଯଯାଗ ୋହିଁ । ଚୟେ ପ୍ରକ୍ରିୟା ବରୁିଦ୍ଧଯର ଯାହା କୁହାଯାଇ ାଯର ଏବଂ  ରାେଶଟ 
ଦଆିଯାଇ ାଯର ତାହା ଯହଉଛ ିଯବାଡଟ ଉ ଯରାକ୍ତ ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟକୁ ବଚିାରକୁ ଯେଇଥିଲା । ଯଦ ି

ଧରିେଆିଯାଏ ଯଯ ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟଗୁଡକୁି ପ୍ରକୃତଯର ବଚିାରକୁ େଆିଯାଇଛ,ି ଯତଯବ ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ 
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ଚୟେ େଯହବା ଯଦାଷଯୁକ୍ତ ଯହାଇ ାରିବ ୋହିଁ । ପ୍ରଥେତଃ, ଏହା କୁହାଯାଇ ାରବି ୋହିଁ ଯଯ 

ଯକବେ ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟଗୁଡକି ହିଁ ଚୟେ େ ଯହବାର କାରଣ ଥିଲା; ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ ଚୟେ େ ଯହବା 
ୋେଗି୍ରକ େଲୂୟାଙ୍କେ ଉ ଯର ଆଧାରିତ ଯବାଲି ଜଣା ଯଡ । ଦ୍ୱତିୀୟତଃ, ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟ ବଯିରାଧଯର 

ଆଯବଦେକାରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦାଖ୍ଲ କରାଯାଇଥିବା ବେୈଧାନକି ଅଭିଯଯାଗକୁ ଯକନ୍ଦ୍ର େରକାର 

 ରବତ୍ତଟୀ େେୟଯର, େଶି୍ଚୟ ଭାଯବ ଯେହ ିବଚିାରାଧୀେତା  ଯର, ଖ୍ାରଜ କରଯିଦଇଛନ୍ତ ି। ତାଙ୍କର 

ବେୈଧାନକି ଅଭିଯଯାଗର୍ ିଚୟେ ଯବାଡଟ ତାଙ୍କର ୋେଲା ବଚିାର କରବିା  ୂବଟରୁ େଶି୍ଚୟ ଭାଯବ ବଚିାର 

କରି େଷି୍ପତି୍ତ କରିବା ଉଚତି୍‌ ଥିଲା ଯବାଲି ଯଯଉଁ ଅେଯନ୍ତାଷ ଉତ୍ଥା ିତ କରାଯାଇଛ,ି ଯେହ ି

ଅଭିଯଯାଗର୍ ିଯକବେ ପ୍ରାକ୍ରୟିାଗତ ଅଯର୍ । ଯଦ ିତାଙ୍କ ଯବୈଧାେକି ଅଭିଯଯାଗକୁ େମୂ୍ପର୍ଣ୍ଟ କେିବା ଆଂଶକି 

ଭାଯବ େଜାୟ ରଖାଯାଉଥିଲା, ଯତଯବ ଏହ ିଅଭିଯଯାଗକୁ ଗମ୍ଭୀରତାର େହ ବଚିାର କରାଯାଇ 

 ାରିଥାଆନ୍ତା, କନୁି୍ତ ଏହାକୁ ଖ୍ାରଜ କରାଯିବା  ଯର େୁଯହଁ । ଏହ ି ରିସ୍ଥିତଯିର, ଚୟେ ଯବାଡ୍‌ଟର 

କାଯଟୟ ଏବଂ କାଯଟୟାେୁଷ୍ଠାେ ଉ ଯର ଅ ିଲୀୟ ଅଧିକାରୀ ଭାଯବ ଅଦାଲତ ବେ ିାରବି ୋହିଁ ।  

ମବୈେୁଣ୍ଠ ୋର୍ ଦାସ ଏବଂ ଆେର୍ ବୋେ େୁଖ୍ୟ ଜଲି୍ଲା ଚେିତି୍ସା ଅଧିୋରୀ, ବାରପିଦା ଏବଂ 
ଅେୟଜମଣ, [1992] 2 ଏସ୍. େ.ି େ.ି 299 ଏବଂ ଆର୍.ଏଲ୍. ବୁମଟଲ୍ ବୋେ ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ 
ଅେୟୋମେ, [1971] 2 ଏସ୍. େ.ି ଆର୍. 55, ଅେୁେରଣ କରିଥିଯଲ ।  

ବ୍ରଜି ମୋହେ ସଂି ମଚାପ୍ରା ବୋେ ପଞ୍ଜାବ ରାଜୟ, [1987] 2 ଏେ. େ.ି େ.ି 188, 

ପ୍ରଯୟାଗଯଯାଗୟ େୁଯହଁ ।  

2. କାଯଟୟାେୟର କାଯଟୟଦକ୍ଷତାର ଯକବେ େଲୂୟାଙ୍କେ ଆଧାରଯର ଉ ଯୁକ୍ତ ଉ ରିସ୍ଥ 

ଅଧିକାରୀ ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ ଯଦଇ ାରିଯବ ଏବଂ ଏ ରି େନ୍ତବୟ ଯଦବା  ୂବଟରୁ ଯକୌଣେ ିଅେୁେନ୍ଧାେ 

କେିବା ନବିେଦନ କରିବାର  ୂବଟ େୁଯଯାଗ ପ୍ରଦାେ କରାଯିବା ଆବଶୟକ ୋହିଁ - ଯଯ ଯଟୟନ୍ତ, 

େୟିୋବେୀ ଏ ରି ବୟବସ୍ଥା କଯର ୋହିଁ । ଏ ରି ଯକ୍ଷତ୍ରଯର ଅଧିକାରୀଙ୍କ େକିର୍ଯର ଉ ଲବ୍ଧ 

ପ୍ରତକିାର ଯହଉଛ ିଉ ଯୁକ୍ତ କତ୍ତଟୃ  କ୍ଷଙ୍କ େକିର୍ଯର ଏ ରି େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧଯର ଏକ ନବିେଦନ କରିବା 
କେିବା ଆଇେଗତ ଭାବଯର ତାଙ୍କ  ାଇଁ ଉ ଲବ୍ଧ ଅେୟାେୟ ପ୍ରତକିାର ଗ୍ରହଣ କରିବା ।  

 3. ଅଭିଯଯାଗ କରାଯାଇଥିବା େନ୍ତବୟକୁ 5 ଜାେୁଆରୀ, 1989 ତାରିଖ୍ର ସ୍ମାରକ ତ୍ରର 

ଅଥଟ େଧ୍ୟଯର "ଗମ୍ଭୀର ଅେଯନ୍ତାଷ" ପ୍ରକାଶ ଭାବଯର ବୁଝାଯାଇ ାରିବ ୋହିଁ କେିବା ବୟାଖ୍ୟା 



                                             ଆଇ.ପି.ଏସ୍. ଦୱିାନ େନାମ ୟୁ.ଓ.ଆଇ. [େ.ିପି. ଜୀେନ ବେଡ୍ଡୀ, ନୟାୟମରୂ୍ତ୍ତ]ି  
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କରାଯାଇ ାରିବ ୋହିଁ ଯତଣୁ ଏହା ଦ୍ୱାରା େଦି୍ଧଟାରିତ ପ୍ରକ୍ରିୟା ଅେୁେରଣ କରିବା ଆବଶୟକ 

େଥିଲା । ଯେଗୁଡକି ଉଯର୍ଦ୍ଦଶୟେୂେକ ଏବଂ ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ; ଯେଗୁଡକୁି “ତୀବ୍ର ଅେଯନ୍ତାଷ”ର 

ପ୍ରକାଶରୂଯ  ବୟାଖ୍ୟା କରବିାକୁ ଯକୌଣେ ି ଆଧାର ୋହିଁ । ଯକବେ ବୟବହୃତ ଭାଷା କଯଠାର 

ଯହାଇଥିବାରୁ, ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟଗୁଡକି ପ୍ରତକୂିେ େନ୍ତବୟ ଯହାଇ ରହବିା ବନ୍ଦ ହୁଏ ୋହିଁ । ଯାହା 
ଯହଉୋ କାହିଁକ,ି ଏହା କୁହାଯାଇ ାରିବ ୋହିଁ ଯଯ ପ୍ରାକୃତକି େୟାୟର େୀତ,ି ଯଥା, ଯଯଯହତୁ 

ଆଯବଦେକାରୀ ଏହ ିେନ୍ତବୟ ବଯିରାଧଯର ଯକନ୍ଦ୍ର େରକାରଙୁ୍କ ଏକ ଯବୈଧାେକି ଅଭିଯଯାଗ ଦାଖ୍ଲ 

କରି ାରିଥିଯଲ, ଏହ ିୋେଲାଯର ଏହାର ଉଲ୍ଲଙ୍ଘେ କରାଯାଇଛ ି।  

 େୟିେ ଅେୁଯାୟୀ ଆବଶୟକ େଯହଯଲ, ଚୟେ କେିର୍/ିଚୟେ ଯବାଡଟ କାହିଁକ ିଜଯଣ େରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ 

ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଚୟେ କରୁୋହଁାନ୍ତ ିଏବଂ/କେିବା କାହିଁକ ିଜଯଣ େରି୍ଦ୍ଦଷି୍ଟ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଚୟେ କରୁଛନ୍ତ,ି କାରଣ 

ନଥିଭୁକ୍ତ  କରବିାକୁ ବାଧ୍ୟ େୁହଁନ୍ତ ି। 

ଭାରତ ସଂଘ ବୋେ ଏଚ. ପି. ମଚାଥିଆ ଏବଂ ଅେୟୋମେ, [1978] 2 ଏେ. େ.ି େ.ି 586 

ଏବଂ େୟାମେଜର, ସରୋର ଶ୍ାଖ୍ା ମପ୍ରସ୍ ଏବଂ ଅନୟଜବେ େନାମ ଡ.ି ବ.ି ମବଲିଆପ୍ପା, [1979] 

2 ଏସ୍. େ.ି ଆର୍. 458, ପ୍ରଯୟାଗଯଯାଗୟ େୁଯହଁ ।  

ମଦୱାେୀ ଆମବଦେ ଅଧିୋରତିା : ମଦୱାେୀ ଆମବଦେ ସଂଖ୍ୟା 3273/1995   

C.W.P. ସଂଖ୍ୟା 4133/1994 ମର ଦଲି୍ଲୀ ଉର୍ଚ୍ େୟାୟାଳୟଙ୍କର 30.9.94 ତାରଖି୍ର ରାୟ 

ଏବଂ ଆମଦଶ୍ରୁ ।  

  ଜ.ି ରାୋସ୍ୱାେୀ, ଡ.ି ଏନ୍. ମଗ୍ାବଦ୍ଧଚେ, ସୁଶ୍ରୀ ପିଙି୍କ ଆେନ୍ଦ ଏବଂ ସୁଶ୍ରୀ ଗ୍ୀତା ଲୁଥ୍ରା 
ଆମବଦେୋରୀ ପାଇଁ ।  

ଉର୍ତ୍ତରଦାତାୋେଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଅତରିକି୍ତ ସଲିସଟିର ମଜମେରାଲ ଅଲତାଫ ଅହମ୍ମଦ ଏବଂ ଏନ୍. 

ଏନ୍. ମଗ୍ାସ୍ୱାେୀ, ୱାଇ. ପି. େହାଜେ ଏବଂ ଶ୍ରୀେତୀ ଅେୀଲ େଟୟିାର ଉପସ୍ଥିତ ଥିମଲ । 

େୟାୟାଳୟର ରାୟ ବ.ି  ି. ଜୀବେ ଯରଡ୍ଡ,ି େୟାୟେୂତି୍ତଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ପ୍ରଦାେ େରା ାଇଥିଲା, 
ଅେୁେତ ିଦଆିଗ୍ଲା । 

 



                                            ସୁପି୍ରମ ବ ାର୍ଣ େବିପାର୍ଣସ                           [1995] 2 ଏସ୍.ସ.ିଆର୍.  
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ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦାଖ୍ଲ ମହାଇଥିବା ଆଜ୍ଞାବଦଶ  ଆମବଦେେୁ ଖ୍ାରଜ େର ିଦଲି୍ଲୀ 
ଉର୍ଚ୍ େୟାୟାଳୟଙ୍କର ଏେ ଆମଦଶ୍  ବରୁିଦ୍ଧମର ଆମବଦେେୁ ଦାଖ୍ଲ େରା ାଇଛ ି। ଆମବଦେୋରୀ, 
ମେଜର ମଜମେରାଲ ଆଇପିଏସ ମଦୱାେ, ମଲଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ି

ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ େର ିମସ  ାହା େହଛିନ୍ତ,ି ମସଥିମର ଦୁୁଃଖିତ । ମସ େହଛିନ୍ତ ିମ   ଦଓି ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁ

ବଚିାର େରା ାଇଥିବା ଅମେେ ପ୍ରାର୍ଚୀଙ୍କ େଧ୍ୟରୁ ମସ ସବୁ ାରୁ ବରଷି୍ଠ ଥିମଲ ଏବଂ ତାଙ୍କର ମସବା 
ନଥି ସମବଚାର୍ତ୍ତେ ଥିଲା, ତାଙୁ୍କ ପମଦାନ୍ନତ ିଦଆି ାଇ େଥିଲା ଏବଂ ମେବଳ 11 େଇ, 1993 ମର 

ମସୋ େୁଖ୍ୟ ମଜମେରାଲ ଏସ.ଏଫ. ରଡ୍ରିଗ୍ସଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ତାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର ଦଆି ାଇଥିବା ପ୍ରତେୂିଳ 

େନ୍ତବୟ ମ ାଗୁଁ୍ ତାଙୁ୍କ ପମଦାନ୍ନତ ିଦଆି ାଇ ନଥିଲା । ଆମବଦେୋରୀ ଅଭିମ ାଗ୍ େରଛିନ୍ତ ିମ  ଉକ୍ତ 

ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମଦବା ସେୟମର ପ୍ରାସଙି୍ଗେ େୟିେ ଦ୍ୱାରା େଦି୍ଧଚାରତି ପ୍ରକ୍ରିୟା ଅେୁସରଣ େରା ାଇ 

େଥିଲା େେିବା ପ୍ରାେୃତେି େୟାୟର େୀତ ିପାଳେ େରା ାଇ େଥିଲା । ତଦେୁସାମର, ମସ ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟର 

େବିଲାପ ଏବଂ ମଲଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ପ୍ରାର୍ଚୋ େରନ୍ତ ି।   

ଅଭିମ ାଗ୍ େରା ାଇଥିବା ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟଗୁ୍ଡେି େେିନମର ଦଆିଗ୍ଲା: 

"ମଗ୍ାପେୀୟ 

IC-12599L ମେଜର-ମଜମେରାଲ୍ IPS ମଦୱାେ, MGASC, HQ ସାଉର୍େଚ େୋଣ୍ଡଙ୍କ 

ୋେଲାମର COASଙ୍କ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମଡାସଏିର୍୍‌ମର ଲିଖିତ ମହବା ଉଚତି୍‌  

1. 1992ମର ମହଡକ୍ୱାଟଚସଚ ସାଉର୍େଚ େୋଣ୍ଡ ଦ୍ୱାରା CBI ୋେଲା RC 19 (A) 89-JPR 

ଏବଂ PE 3 (A)/9A-JPR ର ଭୁଲଭାମବ ପରଚିାଳୋ ବଷିୟମର ତଦନ୍ତ େରବିା ପାଇ ଁଏହ ି

େୁଖ୍ୟାଳୟ ଦ୍ୱାରା ଆମଦଶ୍ତି C of I ପମର, ଏହା ପ୍ରୋଶ୍ ପାଇଛ ିମ , ମେଜର ମଜମେରାଲ୍ 

IPS ମଦୱାେ (ପୂବଚତେ MG IC Adm), ବର୍ତ୍ତଚୋେ MGASC, ମହଡକ୍ୱାଟଚସଚ ସାଉର୍େଚ 
େୋଣ୍ଡ, ଉଭୟ ୋେଲାର ସୂକ୍ଷ୍ମତାେୁ ବୁଝବିାମର ବଫିଳ ମହାଇଥିମଲ ଏବଂ ମସୋେଙ୍କ 

ପରୀକ୍ଷାମର େଜି ବୃର୍ତ୍ତଗି୍ତ େୁଶ୍ଳତା ଏବଂ ଅଭିଜ୍ଞତାେୁ ସ େି ଭାବମର ପ୍ରମୟାଗ୍ 

େରପିାରେିଥିମଲ । ମସ ୋେଲାଗୁ୍ଡେୁି ସୂକ୍ଷ୍ମ ଭାମବ ପରୀକ୍ଷା େରବିାମର, େେିବା ଏେ ବସୃି୍ତତ 

ବମିେଷଣ େରବିାମର େଧ୍ୟ ବଫିଳ ମହମଲ, ଏବଂ ମେବଳ MGASCଙ୍କ ଅସାବଧାେ ଏବଂ 
ତୃର୍ଯୁିକ୍ତ ପରାେଶ୍ଚ ଆଧାରମର େଜିର େତାେତେୁ ଅେୁମୋଦତି େରମିଦମଲ । ମସ ମେବଳ 

ASC ଚୁକି୍ତ ପ୍ରକ୍ରିୟାଗୁ୍ଡେୁି ସେର୍ଚେ େରବିା ପାଇଁ େମୋମ ାଗ୍ ମଦଇଥିମଲ ଏବଂ ୋେଲାମର 



                                            ଆଇ.ପି.ଏସ୍. ଦୱିାନ େନାମ ୟୁ.ଓ.ଆଇ. [େ.ିପି. ଜୀେନ ବେଡ୍ଡୀ, ନୟାୟମରୂ୍ତ୍ତ]ି  
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ଥିବା େୁଖ୍ୟ ପ୍ରସଙ୍ଗଗୁ୍ଡେୁି ବଚିାର େରେିଥିମଲ । ମସ ଏହ ି ୋେଲାଗୁ୍ଡେୁି ଭୁଲଭାମବ 

ବୟବହାର େରବିା ଓ ମବଖ୍ବମର ବନ୍ଦ େରମିଦବା ପାଇଁ ଦାୟୀ । ଦକି୍ଷଣାଞ୍ଚଳ େୋଣ୍ଡ 

ସ୍ଥାପତୟର MGIC Adm ଭାମବ ତାଙ୍କ ଦାୟିତ୍ୱ ଓ ପଦେ ଚୟାଦା ଅେୁ ାୟୀ ମ ପର ି

ବୟବହାର ଆଶ୍ା େରା ାଏ, ମସ ମସହ ିପ୍ରୋରର ଆଚରଣ େରପିାରମିଲ ୋହିଁ ।  

2. ୋେଲାର ବମିେଷଣ େରବିା ପମର, େଁୁ ମେଜର ମଜମେରାଲ ଆଇପିଏସ ଦୱିାେ, 

ତତ୍କାଳୀେ MG IC Admn. ବର୍ତ୍ତଚୋେ MG ASC ସଦର ଦକି୍ଷଣ େୋଣ୍ଡଙ୍କ ଆଚରଣେୁ 

େନି୍ଦେୀୟ ମବାଲି େମେ େରୁଛ ିଏବଂ ମୋର େନ୍ତବୟେୁ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ମଡାଜୟିରମର ନଥିଭୁକ୍ତ  
ରଖିବାେୁ େମିଦଚଶ୍ ମଦଉଛ ି। 

 

ଏସ୍. ଡ/ି- 

      (ଏସ୍.ଏଫ୍.ମରାଡ୍ରିଗ୍ସ୍) 

       ମଜମେରାଲ  

        COAS  

                   11ମେ, 1993 "  

 

େଜିେୁ ସନୁ୍ତଷ୍ଟ େରବିା ପାଇଁ, ଆମେ ଉର୍ତ୍ତେଦାତାୋେଙୁ୍କ ଉକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ସମ୍ପେତି ନଥି  
ଏବଂ ମଲଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇ ଁଆମବଦେୋରୀ ଏବଂ ଅେୟୋେଙ୍କ 

ବଚିାର ସମ୍ପେତି ମରେଡଚ ଉପସ୍ଥାପେ େରବିାେୁ ଆପର୍ତ୍ତ ିେରଥିିଲୁ । ମସହ ିଅେୁ ାୟୀ ଉଭୟ ନଥି  ଆେ 

ସମ୍ମଖୁ୍ମର ରଖ୍ା ାଇଛ,ି  ାହାେୁ ଆମେ ଅେୁଧ୍ୟାେ େରଛୁି । ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ବମିରାଧମର 

ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମେଉଁ ପରସି୍ଥିତମିର ଦଆି ାଇଥିଲା ତାହା ଆମେ ପ୍ରର୍ମେ ଉମଲ୍ଲଖ୍ 

େରବୁି ।  

ସ.ିବ.ିଆଇ. ତତ୍କାଳୀେ DDST-61 (I) ଉପ-ମକ୍ଷତ୍ରର ଜମଣ ଏଚ୍.ଏସ୍. େନ୍ଦାଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର 

େଛି ିୋେଲା ପଞି୍ଜେୃତ େରଥିିଲା । ଉପ-ମକ୍ଷତ୍ର ଦକି୍ଷଣ େୋଣ୍ଡର େମିଦଚଶ୍ ଏବଂ େୟିନ୍ତ୍ରଣ େଧ୍ୟମର 

ପଡଥିିଲା । ମସହ ି ଅେୁ ାୟୀ, େନ୍ଦାଙ୍କ ବମିରାଧମର ଦୁଇଟ ି ୋେଲା ଏହା ଦ୍ୱାରା ପ୍ରକ୍ରିୟାେରଣ 

େରା ାଇଥିଲା । ଆମବଦେୋରୀ ମସହ ି ସେୟମର ମେଜର ମଜମେରାଲ, ଦକି୍ଷଣ େୋଣ୍ଡମର 

ପ୍ରଶ୍ାସେର ଦାୟିତ୍ୱମର ଥିମଲ । ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ସମେତ ଅମେେ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ବମିରାଧମର 

ଅଭିମ ାଗ୍ ଥିଲା ମ  ମସୋମେ ଉକ୍ତ ୋେଲାଗୁ୍ଡେୁି ସ କି୍ ଭାବମର ଏବଂ େୟିେ ଅେୁ ାୟୀ 



                                            ସୁପି୍ରମ ବ ାର୍ଣ େବିପାର୍ଣସ                           [1995] 2 ଏସ୍.ସ.ିଆର୍.  
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ପ୍ରକ୍ରିୟାେରଣ େରେିଥିମଲ,  ାହାର ଫଳସ୍ୱରୂପ ଉକ୍ତ ୋେଲାଗୁ୍ଡେୁି େନ୍ଦ େରବିାେୁ ପଡଥିିଲା । 
ଅଭିମ ାଗ୍ ଥିଲା ମ  ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ସମେତ ଦକି୍ଷଣ େୋଣ୍ଡର ଅଧିୋରୀୋମେ ଉକ୍ତ 

ୋେଲାଗୁ୍ଡେୁି ଅବମହଳା ଏବଂ ଅେୟିେିତ ଢଙ୍ଗମର ପରଚିାଳୋ େରଥିିମଲ,  ାହାଫଳମର 

ୋେଲାଗୁ୍ଡେିର ଭୁଲ ଭାେବେ ପେଚିାଳନା ମହାଇଥିଲା । ଉକ୍ତ ୋେଲାର ଅେୁଚତି ପରଚିାଳୋ 
ସେବନ୍ଧୀୟ ପରସି୍ଥିତଗୁି୍ଡେୁି େରି୍ଣ୍ଚୟ େରବିା ପାଇଁ ଏେ ତଦନ୍ତ ଆଦାଲତ ଆମଦଶ୍ ମହାଇଥିଲା । 
ତଦନ୍ତୋଳୀେ ସେୟମର, ତଦନ୍ତ ଆଦାଲତ ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ସମେତ ଅମେେ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ବବୃିର୍ତ୍ତ ି

ନଥିଭୁକ୍ତ  େର ିଏହାର ରମିପାଟଚ ଦାଖ୍ଲ େରଥିିଲା । ଏହା େତ ମଦଇଛ ିମ  ଏେ ଖ୍ରାପ ଉମଦଶ୍ୟେୁ 

ଦାୟୀ େରା ାଇପାରବି ୋହିଁ, େନୁି୍ତ େନ୍ଦାଙ୍କ ବମିରାଧମର ଉକ୍ତ ୋେଲାଗୁ୍ଡେିର ପ୍ରକ୍ରିୟାେରଣମର 

ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ସମେତ ବରଷି୍ଠ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ତରଫରୁ ଗୁ୍ରୁତର ତୁଟ ିଘଟଛି ି। ମସୋମେ ପ୍ରମତୟେ 

ସମ୍ପକୃ୍ତ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ତୁଟ ିଏବଂ ଦାୟିତ୍ୱ େଦି୍ଧଚାରଣ େରଥିିମଲ । ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ବଷିୟମର, ତଦନ୍ତ 

ଅଦାଲତ ଜାଣିବାେୁ ପାଇମଲ ମ  ପ୍ରଶ୍ାସେ ଦାୟିତ୍ୱମର ଥିବା ମେଜର ମଜମେରାଲ ଭାବମର ତାଙୁ୍କ 

ଦଆି ାଇଥିବା ଦାୟିତ୍ୱେୁ ମସ ମ ଉଁଭଳ ି ଭାବମର େବିଚାହ େରଥିିମଲ ମସଥିପାଇ ଁ ତାଙୁ୍କ ଦାୟୀ 
େରା ିବା ଉଚତି । (ସମ୍ପକୃ୍ତ ସେସ୍ତଙ୍କର ସ୍ଵାର୍ଣେୁ ଦୃଷ୍ଟିମର ରଖି, ଆମେ ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତ ଦ୍ୱାରା ବୟବହୃତ 

ସ କି୍ ଶ୍ବ୍ଦଗୁ୍ଡେୁି ଉଧତୃ େରବିାରୁ ବରିତ ମହଉଛୁ) ଅେୁସନ୍ଧାେ େୟାୟାଳୟର ରମିପାଟଚର ଆଧାରମର 

ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମସମତମବମଳ ଥିବା ମସୋପତ ି ମଜମେରାଲ୍ ରଡ୍ରିଗ୍ସ୍୍‌ ଦ୍ୱାରା 
ଦଆି ାଇଥିଲା ।  

ଅପିଲୋରୀଙୁ୍କ ମଲମଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ୍ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ବମିବଚୋ େରବିା 
ସେବନ୍ଧୀୟ ଅଭିମଲଖ୍େୁ ମଦଖିମଲ, 18 ଜୁଲାଇ 1994 ମର ଆମୟାଜତି 55ତେ (1994) ବମିଶ୍ଷ 

ଚୟେ ମବାଡଚ ସମିତରି ୋ ଚୟବୃର୍ତ୍ତାନ୍ତରୁ ଜଣାପମଡ ମ , ASC ମୋପଚସ୍୍‌ମର ASC ଅଧିୋରୀୋେଙୁ୍କ 

ୋ ଚୟରତ ମଲମଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ୍ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଚାରଜିଣ ଅଧିୋରୀଙୁ୍କ ବମିବଚୋ 
େରା ାଇଥିଲା । ଆମବଦେୋରୀ ଏହପିର ି ବମିବଚୋ େରା ାଇଥିବା ଚାରଜିଣ ଅଧିୋରୀଙ୍କ 

ତାଲିୋମର କ୍ରେେି େେବର 1 ମର ଥିମଲ । େନୁି୍ତ, ଚୟେ ସମିତ ିମସହ ିଅଧିୋରୀଙୁ୍କ ଧାରାବାହେି ସଂଖ୍ୟା 
4 ମର ଚୟେ େଲା । ଏହ ିଆମବଦେମର ଉର୍ତ୍ତରଦାତାଙ୍କ ପକ୍ଷରୁ ଦାଖ୍ଲ େରା ାଇଥିବା ପ୍ରତ-ି

ସତୟପା ମର, ପାରା III (25) ମର େୁହା ାଇଛ ି ମ  "ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ତାଙ୍କର ସାେଗି୍ରେ 

ମପ୍ରାଫାଇଲ୍ ଆଧାରମର ମଲଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ ପଦବୀେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ 'ଅମ ାଗ୍ୟ' ମବାଲି 

ବଦଖି ପାେଛି ି । "ଉକ୍ତ ପତ୍ର (ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ) ମଡାସଅିର୍୍‌ର ଅଂଶ୍ ମହବା ସମେ, ଏହା ଚୟେ 

ସମିତଙି୍କର ସଦସୟୋମେ ବୟବହାର େରୁଥିବା ସଦସୟ ତର୍ୟ ପତ୍ର  (MDS)ର ଅଂଶ୍ େୁମହଁ । େନୁି୍ତ, 



                                            ଆଇ.ପି.ଏସ୍. ଦୱିାନ େନାମ ୟୁ.ଓ.ଆଇ. [େ.ିପି. ଜୀେନ ବେଡ୍ଡୀ, ନୟାୟମରୂ୍ତ୍ତ]ି  
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ଚୟେ ମବାଡଚର ଅଭିମଲଖ୍ ଉକ୍ତ େର୍ାେୁ ସେର୍ଚେ େମର ୋହିଁ । ମତଣୁ, ଉକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ଚୟେ 

ମବାଡଚର ଦୃଷ୍ଟେୁି ଅଣା ାଇଥିଲା ମବାଲି ଅେୁୋେ େର ିଆମେ ଆଗ୍େୁ ବଢପିାରବୁି ।  

ଏହ ିପ ଚୟାୟମର ଏେ ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ତର୍ୟ ଲକ୍ଷୟ େରା ାଇପାମର । ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ 

େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ଆମବଦେୋରୀ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ ଏେ ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍ ଦାଖ୍ଲ 

େରଥିିମଲ  ାହା ମ ାଗ୍ୟତା ବହିୀେ ମବାଲି ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ େରା ାଇଥିଲା । ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍ର 

ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ ତାରଖି୍ ଅମେଟାବର 3,1994 ଅମଟ ।  

ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ବଜି୍ଞ ଓେଲି ଶ୍ରୀ ଜ.ି ରାୋସ୍ୱାେୀ ଉପସ୍ଥାପେ େରଥିିମଲ ମ  

ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର ଦଆି ାଇଥିବା ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ପ୍ରେୃତମର "ଗ୍ମ୍ଭୀର 

ଅସମନ୍ତାଷ"ର ପ୍ରୋଶ୍େ ଅମଟ ମତଣୁ, େର୍ତ୍ତଚୃ ପକ୍ଷ "ଅଧିୋରୀ ଓ ଜୁେୟିର େେିଶ୍ନ୍୍‌ ଅଧିୋରୀଙୁ୍କ 

ଆବଦଶ ମଦବା" ବଷିୟମର 5 ଜାେୁଆରୀ, 1989 ର ସ୍ମାରେପତ୍ରମର େଦି୍ଧଚାରତି ପ୍ରକ୍ରୟିା ଅେୁସରଣ 

େରବିାେୁ ବାଧ୍ୟ । ସ୍ମାରେପତ୍ରର ଅେୁମେଦ 15 ମର ବୟବସ୍ଥା ଅଛ ିମ  "ଗ୍ମ୍ଭୀର ଅସମନ୍ତାଷ" େେିବା 
"ଅସନୁ୍ତଷ୍ଟି" ପତ୍ର ଜାର ିେରବିା ପୂବଚରୁ, େର୍ତ୍ତଚୃ ପକ୍ଷ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର ଚନି୍ତା େରା ାଇଥିବା େଦିଷି୍ଟ 

ୋ ଚୟାେୁଷ୍ଠାେ ସୂଚତି େର ି ଏେ ୋରଣ ଦଶ୍ଚାଅ ମୋଟସି ଜାର ି େରମିବ ଏବଂ ଅଧିୋରୀଙୁ୍କ 

ପ୍ରଭାବଶ୍ାଳୀ ଭାବମର ତାଙ୍କର ସ୍ପଷ୍ଟୀେରଣ ଉପସ୍ଥାପେ େରବିାେୁ ସକ୍ଷେ େରବିା ପାଇଁ ଆବଶ୍ୟେୀୟ 

ୋଗ୍ଜପତ୍ର ଏବଂ ଦସ୍ତାବଜି  ସହତି ପ୍ରଦାେ େରମିବ ।  

ମ ମହତୁ ଏହ ି ପ୍ରକ୍ରିୟା ଅେୁସରଣ େରା ାଇ ୋହିଁ, ଏହା ଉପସ୍ଥାପନା େରା ାଇଛ,ି 

ଉପମରାକ୍ତ େନ୍ତବୟଗୁ୍ଡେି ଅସଦି୍ଧ ଏବଂ ପ୍ରଭାବହୀେ ଏବଂ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ 

ୋେଲା ବଚିାର େରବିା ସେୟମର ଏହାେୁ ଧ୍ୟାେମର ରଖ୍ା ାଇପାରବି ୋହିଁ । ଶ୍ରୀ ଜ.ି ରାୋସ୍ୱାେୀ 
ଆହୁର ି େଧ୍ୟ ଉପସ୍ଥାପେ େରଥିିମଲ ମ , ବ୍ରଜି ମୋହେ ସଂିହ ମଚାପ୍ରା ବୋେ ପଞ୍ଜାବ ରାଜୟ, 
[1987](2) S.C.C. 188 ମର ଏହ ିେୟାୟାଳୟଙ୍କର େଷି୍ପର୍ତ୍ତ ିବଳମର, ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଆଗ୍ତ ଆଇେଗ୍ତ ଅଭିମ ାଗ୍ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ବଚିାରେୁ ଆସବିା ପୂବଚରୁ ବ ୈସଲା ମହବା ଉଚତି । 

ପ୍ରେୃତମର, ମସ ଦଶ୍ଚାଇଥିମଲ ମ , ଏହା  କି୍ ଅେୟ ଉପାୟମର ଘଟଥିିଲା; ମ ମତମବମଳ 

ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ୋେଲା ଜୁଲାଇ 1994 ମର ବଚିାର େରା ାଇଥିଲା, ତାଙ୍କର 

ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍ ମେବଳ ଅମେଟାବର 1994 ମର ସୋଧାେ େରା ାଇଥିଲା । ବଦି୍ୱାେ ଓେଲି 

େହଛିନ୍ତ ିମ , ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ ମ  ଉକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ସ୍ପଷ୍ଟ ଏବଂ େଶିି୍ଚତ ଭାବମର ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ 

ୋେଲାେୁ ପକ୍ଷପାତ େରଛି ି। ବଜି୍ଞ ଓେଲିଙ୍କ େତମର, ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ପମଦାନ୍ନତ ିପ୍ରଦାେରୁ ବଞ୍ଚତି 



                                            ସୁପି୍ରମ ବ ାର୍ଣ େବିପାର୍ଣସ                           [1995] 2 ଏସ୍.ସ.ିଆର୍.  
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େରା ିବା ମେବଳ ଏବଂ ପୂର୍ଣ୍ଚତୁଃ ଉକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମ ାଗୁଁ୍ । ଏହ ିୋରଣରୁ, ଶ୍ରୀ ରାୋସ୍ୱାେୀ 
େହଛିନ୍ତ ିମ  ପ୍ରତ-ିସତୟପା ମର ଉକ୍ତ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ବମିବଚତି ଚାର ିଜଣ ଅଧିୋରୀଙ୍କ େଧ୍ୟରୁ 

ବରଷି୍ଠତେ ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ଚୟେ େେରବିା ପାଇଁ ମେୌଣସ ିେଦିଷି୍ଟ ୋରଣ ଦଶ୍ଚା ାଇ ୋହିଁ ।  

ଆମେ େଶି୍ଚୟ େହବୁି ମ  ଉକ୍ତ ଉପସ୍ଥାପନାଗୁଡେି େଧ୍ୟରୁ ମେୌଣସଟି ିଦ୍ୱାରା ଆମେ ପ୍ରଭାବତି 

େୁହଁ। 

ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମସୋ ଉର୍ତ୍ତରାଧିୋରୀଙ୍କ ସମବଚାର୍ଚ୍ ୋ ଚୟେର୍ତ୍ତଚାଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଦଆି ାଇଥିଲା,  ର୍ା, ମସୋଧ୍ୟକ୍ଷ ଏହ ିେନ୍ତବୟ ମେବଳ ପ ଚୟମବକ୍ଷଣ ଉପମର ଆଧାରତି େଥିଲା 
ବରଂ ଏେ ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତ ରମିପାଟଚ ଉପମର ଆଧାରତି ଥିଲା  ାହା େନ୍ଦଙ୍କ ବମିରାଧମର 

ୋେଲାଗୁ୍ଡେିର ଭୁଲ ଭାେବେ ବୟବହାର ମହାଇଥିବା ପରସି୍ଥିତେୁି  ାଞ୍ଚ େରବିା ପାଇଁ େ ୁିକ୍ତ 

େରା ାଇଥିଲା । ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତ ଏେ ବସୃି୍ତତ ତଦନ୍ତ େରଥିିଲା ମ ଉଁଥିମର ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ 

ସମେତ ସମ୍ପକୃ୍ତ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ବବୃିର୍ତ୍ତ ିେଧ୍ୟ ନଥିଭୁକ୍ତ େରା ାଇଥିଲା । ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତ େଣ ତାହା 
ଆମବଦେୋରୀ ଭଲ ଭାମବ ଜାଣିଥିମଲ । ଏହା ମହାଇପାମର ମ  ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ଆେୁଷ୍ଠାେେି 

ଭାବମର ଅଭି ୁକ୍ତ େରା ାଇ େଥିଲା ଏବଂ ଏହପିର ିମେୌଣସ ିେୟିେିତ ତଦନ୍ତ େରା ାଇ େଥିଲା 
େନୁି୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମଦବା ପାଇଁ ଏହା ଆବଶ୍ୟେ େଥିଲା । ପ୍ରେୃତମର ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ, ମ ପର ି

ସେମସ୍ତ ଜାଣନ୍ତ,ି ଅଧିୋରୀଙ୍କ ୋ ଚୟଦକ୍ଷତାର ମେବଳ େୂଲୟାଙ୍କେ ଆଧାରମର ଉପ ୁକ୍ତ ଉପରସି୍ଥ 

ଅଧିୋରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦଆି ାଇପାରବି ଏବଂ ଏପର ିେନ୍ତବୟ ମଦବା ପୂବଚରୁ ମେୌଣସ ିଅେୁସନ୍ଧାେ େେିବା 
ନବିେଦନ େରବିାର ପୂବଚ ସୁମ ାଗ୍ ପ୍ରଦାେ େରା ିବା ଆବଶ୍ୟେ ୋହିଁ -  ଦ ିେୟିେ ଏହପିର ିବୟବସ୍ଥା 
େମର । ଏପରି ମକ୍ଷତ୍ରମର ଅଧିୋରୀଙ୍କ େେିଟମର ଉପଲବ୍ଧ ପ୍ରତେିାର ମହଉଛ ିଉପ ୁକ୍ତ େର୍ତ୍ତଚୃ ପକ୍ଷଙ୍କ 

େେିଟମର ଏପର ିେନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ଏେ ନବିେଦନ େରବିା େେିବା ଆଇେଗ୍ତ ଭାବମର ତାଙ୍କ ପାଇ ଁ

ଉପଲବ୍ଧ ଅେୟାେୟ ପ୍ରତେିାର ଗ୍ରହଣ େରବିା ।  

ଆମେ ଉର୍ତ୍ତରଦାତାୋେଙ୍କ ପାଇଁ ବଦି୍ୱାେ ଓେଲିଙ୍କ ସହ ସହେତ ମହବାେୁ ଆଗ୍ରହୀ ମ  

ଅଭିମ ାଗ୍ େରା ାଇଥିବା େନ୍ତବୟେୁ 1989 ଜାେୁଆରୀ 5 ତାରଖି୍ର ସ୍ମାରେପତ୍ରର ଅର୍ଚ େଧ୍ୟମର 

"ଗୁ୍ରୁତର ଅସମନ୍ତାଷ" ର ଅଭିବୟକି୍ତ ଭାବମର ବୁଝା ାଇପାରବି ୋହିଁ େେିବା ବୟାଖ୍ୟା 
େରା ାଇପାରବି ୋହିଁ  ମତଣୁ ଏହା ଦ୍ୱାରା େଦି୍ଧଚାରତି ପ୍ରକ୍ରିୟା ଅେୁସରଣ େରବିା ଆବଶ୍ୟେ େଥିଲା । 
ମସଗୁ୍ଡେି ଉମଦଶ୍ୟେୂଳେ ଏବଂ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ; ମସଗୁ୍ଡେୁି “ତୀବ୍ର ଅସମନ୍ତାଷ”ର ପ୍ରୋଶ୍ ଭାମବ 

ବୟାଖ୍ୟା େରା ିବାର ମେୌଣସ ିଆଧାର ୋହିଁ।ମେବଳ ବୟବହୃତ ଭାଷା ମୋ ର ମହାଇଥିବାରୁ, 



                                            ଆଇ.ପି.ଏସ୍. ଦୱିାନ େନାମ ୟୁ.ଓ.ଆଇ. [େ.ିପି. ଜୀେନ ବେଡ୍ଡୀ, ନୟାୟମରୂ୍ତ୍ତ]ି  
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ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟଗୁ୍ଡେି ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ମହାଇ ରହ ିାଏ ୋହିଁ ।  ାହା ମହଉୋ ୋହିଁେ,ି ଏହା 
ପ୍ରାେୃତେି େୟାୟର େୀତ ିମବାଲି େୁହା ାଇପାରବି ୋହିଁ,  ର୍ା ଏହ ିୋେଲାମର audi alteram 

partem ଉଲ୍ଲଂଘେ େରା ାଇଛ,ି ୋରଣ ଆମବଦେୋରୀ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙୁ୍କ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର 

ଏେ ଆଇେଗ୍ତ ଅଭିମ ାଗ୍ ଦାଖ୍ଲ େରପିାରମିବ ଏବଂ ବାସ୍ତବମର େରଥିିମଲ ।  

ଚୟେ ସମିତ ିଦ୍ୱାରା ତାଙ୍କ ୋେଲା ବଚିାର େରା ିବା ପୂବଚରୁ ତାଙ୍କ ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ 

ବଚିାର େରା ିବା ଏବଂ  ଏସଲା େରା ିବା ଉଚତି ମବାଲି ଅଭିମ ାଗ୍ ସମ୍ପେଚମର, ଏହା େଶିି୍ଚତ 

ଭାବମର େୁହା ିବ ମ  ଉକ୍ତ ଆପର୍ତ୍ତ ିମେବଳ ମବୈଷୟିେ ଅମଟ ।  ଦ ିତାଙ୍କ ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ 

ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଚ େେିବା ଆଂଶ୍େି ଭାମବ ସେର୍ଚେ େରା ାଉଥିଲା, ମତମବ ଏହ ିଅଭିମ ାଗ୍େୁ ଗ୍ମ୍ଭୀରତାର ସହ 

ବଚିାର େରା ାଇ ପାରରି୍ାଆନ୍ତା, େନୁି୍ତ ଏହାେୁ ଖ୍ାରଜ େରା ିବା ପମର େୁମହଁ । ଏହା ସୂଚତି 

େରା ାଇୋହିଁ ମ  ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ମେବଳ ଚୟେ ସମିତ ି ଦ୍ୱାରା ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଚୟେ 

େେରବିାେୁ ସେର୍ଚେ େରବିା ପାଇଁ ଉକ୍ତ ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ ଖ୍ାରଜ େରଛିନ୍ତ ି । ମେନ୍ଦ୍ର 

ସରୋରଙ୍କ ବମିରାଧମର ମେୌଣସ ିଦୁୋଭିସନ୍ଧ ିଅଭିମ ାଗ୍ େରା ାଇୋହିଁ ।  

ମଲଫଟୋଣ୍ଟ ମଜମେରାଲ ପାହୟାେୁ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ଚୟେ ମବାଡଚ ଦ୍ୱାରା ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ 

ଚୟେ େେରବିା ବଷିୟମର, ଆମେ ମସୋେଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଗ୍ରହଣ େରା ାଇଥିବା ପ୍ରକ୍ରିୟାମର ମେୌଣସ ି

ମବଆଇେତା ମଦଖ୍େୁାହୁଁ । ବଚିାର େରା ାଇଥିବା ସେସ୍ତ ଚାରଜିଣ ଅଧିୋରୀଙ୍କ ସହ ଜଡତି 

ୋ ଚୟପତ୍ରେୁ େଧ୍ୟ ଆମେ ଅେୁଧ୍ୟାେ େରଛୁି । ମେବଳ ଆମବଦେୋରୀ େୁମହଁ ବରଂ େମୋେୀତ 

ବୟକି୍ତଙ୍କ ଅେୟ ଦୁଇ ଜଣ ବରିଷ୍ଠଙୁ୍କ ଅଣମଦଖ୍ା େରା ାଇଥିଲା । ଏହା ଉମଲ୍ଲଖ୍ େରା ାଇପାମର ମ  

ଚୟେ ବରଷି୍ଠତା ଉପମର େୁମହ,ଁ ବରଂ ମ ାଗ୍ୟତା ଉପମର ଆଧାରତି ଥିଲା । ଚୟେ ମବାଡଚର 

ସଦସୟୋେଙ୍କ ବମିରାଧମର ମେୌଣସ ିଦୁୋଭିସନ୍ଧ ିେମୋଭାବ େେିବା ପକ୍ଷପାତତିା ଅଭିମ ାଗ୍ ୋହିଁ । 
ଚୟେ ପ୍ରକ୍ରିୟା ବରୁିଦ୍ଧମର  ାହା େୁହା ାଇପାମର ଏବଂ ପରାେଶ୍ଚ ଦଆି ାଇପାମର ତାହା ମହଉଛ ି

ମବାଡଚ ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟେୁ ବଚିାରେୁ ମେଇଥିଲା । ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟେୁ ପ୍ରେୃତମର ବଚିାରେୁ 

େଆି ାଇଥିବା ଅେୁୋେ େମଲ, ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଚୟେ େେରବିା ମଦାଷ ୁକ୍ତ ମହାଇପାରବି ୋହିଁ 
। ପ୍ରର୍େତୁଃ, ଏହା େୁହା ାଇପାରବି ୋହିଁ ମ  ମେବଳ ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟଗୁ୍ଡେି ହିଁ ଚୟେ େ ମହବାର 

ୋରଣ ଥିଲା; ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଚୟେ େ ମହବା ସାେଗି୍ରେ େଲୂୟାଙ୍କେ ଉପମର ଆଧାରତି ମବାଲି 

ଜଣାପମଡ । ଦ୍ୱତିୀୟତୁଃ, ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଦଆି ାଇଥିବା 
ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋର ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ େରଛିନ୍ତ,ି ଏଥିମର ମେୌଣସ ିସମନ୍ଦହ ୋହିଁ ମ  
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ଏହା ଉକ୍ତ ବଚିାରାଧୀେତା ପମର ଘଟଛି ି । ଉପମର େୁହା ାଇଥିବା ଅେୁ ାୟୀ, ଉକ୍ତ ଅଭିମ ାଗ୍େୁ 

ଆଂଶ୍େି େେିବା ସମୂ୍ପର୍ଣ୍ଚ ଭାମବ ସେର୍ଚେ େରା ାଇଥିମଲ ପରସି୍ଥିତ ିଭିନ୍ନ ମହାଇର୍ାନ୍ତା । ଏହ ିପରସି୍ଥିତମିର, 

ଚୟେ ମବାଡଚଙ୍କ ୋ ଚୟ ଓ ପ୍ରକ୍ରିୟା ବଷିୟମର ଅପିଲୀୟ ପ୍ରାଧିୋରୀ ଭାମବ ଆଦାଲତ ବସପିାରବି 

ୋହିଁ ।  

ଆମେ ଏଥିମର େଧ୍ୟ ସନୁ୍ତଷ୍ଟ ମ , ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ନଥିେୁ ଅେୁଧ୍ୟାେ େର ିମସୋେୁଖ୍ୟଙ୍କ ଦ୍ୱାରା 
ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ବମିରାଧମର େରା ାଇଥିବା ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ େନ୍ଦଙ୍କ ବମିରାଧମର ୋେଲା 
ପରଚିାଳୋମର ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ଦାୟିତ୍ୱ ଏବଂ ଭୂେେିା ସମ୍ପେଚମର ତଦନ୍ତ ଅଦାଲତଙ୍କ ରମିପାଟଚ 
ଉପମର ଆଧାରତି ଏବଂ ତା' ସହତି ସୁସଙ୍ଗତ । 

ଆମେ ଏହା ସ୍ପଷ୍ଟ େରୁଛୁ ମ  ଉପମରାକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ 

ଦ୍ୱାରା ପସନ୍ଦ େରା ାଇଥିବା ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ େରୁଥିବା ମେନ୍ଦ୍ର ସରୋରଙ୍କ 

ଆମଦଶ୍ର ମବୈଧତା େେିବା ଅେୟର୍ା ଉପମର ଆମେ ମେୌଣସ ିେତାେତ ପ୍ରୋଶ୍ େରୁୋହୁଁ ।  ଦ ିଉକ୍ତ 

ଆମଦଶ୍ ଉପମର ପ୍ରଶ୍ନ ଉ ାଇବା ପାଇଁ ଆଇେ ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ପାଇଁ ଉେମୁକ୍ତ, ମତମବ ମସ ସବଚଦା 
ଆଇେ ଅେୁ ାୟୀ ଏହା େରପିାରମିବ ।  

ଶ୍ରୀ ରାେସ୍ୱାେୀଙ୍କ ଦ୍ୱାରା ଉଦୃ୍ଧତ ମହାଇଥିବା ବ୍ରଜି ମୋହେ ସଂିହ ମଚାପ୍ରା ୋେଲାର ରାୟେୁ 

ଦୃଷ୍ଟିମର ରଖି ପ୍ରର୍ମେ ଉମଲ୍ଲଖ୍ େରା ାଇପାମର ମ , ଏହ ିରାୟ F.R.56-J. ଅନ୍ତଗ୍ଚତ ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ 

ଅବସର ସେବନ୍ଧତି, ପମଦାନ୍ନତ ି ସେବନ୍ଧତି େୁମହଁ । ଉକ୍ତ େଷି୍ପର୍ତ୍ତଟି ି ଦଶ୍ ବଷଚରୁ ଅଧିେ ପୂବଚରୁ 

େରା ାଇଥିବା ପୁରୁଣା ପ୍ରତେୂିଳ ମନ୍ତେୟ ଉପମର ଆଧାରତି ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସର ଆମଦଶ୍ମର 

ମଦାଷ ସନ୍ଧାେ େରଛି ି । ଉକ୍ତ େଷି୍ପର୍ତ୍ତମିର େସିମନ୍ଦହମର େୁହା ାଇଛ ି ମ  F.R.56- J ଅେୁ ାୟୀ 
ବାଧ୍ୟତାେୂଳେ ଅବସରର ପ୍ରଶ୍ନର େଷି୍ପର୍ତ୍ତ ି ମେବା ସେୟମର ଉକ୍ତ େନ୍ତବୟଗୁ୍ଡେୁି ବଚିାରେୁ ମେବା 
ପୂବଚରୁ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ନବିେଦନେ ବ ୈସଲା େରା ିବା ଉଚତି । ତର୍ାପି, ମବୈେୁଣ୍ଠ ୋର୍ 

ଦାସ ଏବଂ ଅନୟଜବେ ବୋେ େୁଖ୍ୟ ଜଲି୍ଲା ଚେିତି୍ସା ଅଧିୋରୀ, ବାରପିଦା ଏବଂ ଆେ., [1992] 2 

S.C.C. 299 ମର ପରବର୍ତ୍ତଚୀ ତେି ିଜଣିଆ ଖ୍ଣ୍ଡପୀ  େଷି୍ପର୍ତ୍ତମିର ଏହ ିଦଗି୍େୁ ସ୍ପଷ୍ଟ ଭାବମର ବମିରାଧ 

େରା ାଇଛ ି । ମ ମହତୁ ଏହା ମହାଇପାମର ମ  ଆମେ ଏହ ିଆଧାରମର ଆଗ୍େୁ ବଢବିା ମ  

ଆମବଦେୋରୀଙ୍କ ପମଦାନ୍ନତ ିପାଇଁ ୋେଲା ବଚିାର େରବିା ସେୟମର ଚୟେ ମବାଡଚ ଦ୍ୱାରା ଉକ୍ତ 

ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟେୁ ଧ୍ୟାେମର ରଖ୍ା ାଇଥିଲା, ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ଅଣମଦଖ୍ା େରବିାର ମବାଡଚର 

େରି୍ଣ୍ଚୟେୁ ଏ ାମର ପୂବଚରୁ ଉମଲ୍ଲଖ୍ େରା ାଇଥିବା ବଭିିନ୍ନ ୋରଣ ପାଇଁ ତୁଟପୂିର୍ଣ୍ଚ େେିବା ଅମବୈଧ 



                                            ଆଇ.ପି.ଏସ୍. ଦୱିାନ େନାମ ୟୁ.ଓ.ଆଇ. [େ.ିପି. ଜୀେନ ବେଡ୍ଡୀ, ନୟାୟମରୂ୍ତ୍ତ]ି  
 

12 
 

େରା ାଇପାରବି ୋହିଁ । ଆମେ ମଦାହରାଇଛୁ ମ  ଏପର ିେହବିାମବମଳ ଆମେ ଏହ ିଅେୁୋେ 

ଉପମର ଆଗ୍େୁ ବଢୁଛୁ ମ  ଚୟେ ମବାଡଚ ଉକ୍ତ ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟେୁ ବଚିାରେୁ ମେଇଛ ି। ଏହା ସମେ 

େଧ୍ୟ, ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ଚୟେ େେରବିା ପାଇଁ ମବାଡଚର େଷି୍ପର୍ତ୍ତମିର ମେୌଣସ ି ତୁଟ ିୋହିଁ, ୋରଣ 

ଅେୟତେ ୋରଣ ମହଉଛ ିମ , ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ବରୁିଦ୍ଧମର ତାଙ୍କର ମବୈଧାେେି ଅଭିମ ାଗ୍େୁ ମେନ୍ଦ୍ର 

ସରୋର ପ୍ରତୟାଖ୍ୟାେ େରଥିିମଲ । ଆର୍.ଏଲ୍.ବୁମଟଲ୍ ବୋେ ଭାରତ ସଂଘ ଏବଂ ଅେୟଜବେ, 

[1971] 2 ଏସ୍.ସ.ିଆର୍. 55 ୋେଲାମର ଏେ ସାମି୍ବଧାେେି ବଚିାରପୀ ର େରି୍ଣ୍ଚୟ ଏହ ିେତ ପ୍ରୋଶ୍ 

ପାଇଛ,ି ମ ଉଁ ାମର ସୋେ ଅଭିମ ାଗ୍ େରା ାଇଥିଲା ।  

ଶ୍ରୀ ରାୋସ୍ୱାେୀ ତାଙ୍କର ଆଉ ଏେ ଉପସ୍ଥାପନାେ ସେର୍ଚେମର ଭାରତ ସଂଘ ବୋେ ଏଚ୍.ପି. 

ମଚାଥିଆ ଏବଂ ଅେୟୋମେ, [1978] 2 S.C.C. 586 ମର େଷି୍ପର୍ତ୍ତ ିଉପମର େଭିଚର େରଥିିମଲ ମ  

ମ ଉଁ ାମର ଏେ ଚୟେ ମବାଡଚ/ଚୟେ େେିଟ ି ବରୁିଦ୍ଧମର ମସ୍ୱୋଚାରତିାର ଅଭିମ ାଗ୍ ଆମସ, 

ମବାଡଚ/େେିଟରି ସଦସୟୋେଙ୍କ େଧ୍ୟରୁ ଜମଣ ଏେ ପ୍ରତ-ିସତୟପା  ଦାଖ୍ଲ େରବିା ଉଚତି 

ମ ଉଁଥିମର ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ମେଉଁ ପରସି୍ଥିତମିର ଚୟେ େରା ାଇ େଥିଲା ତାହା ବୟାଖ୍ୟା  
େରା ିବ । ଏପର ିେଷି୍ପର୍ତ୍ତରୁି ଏପର ିମେୌଣସ ିପ୍ରସ୍ତାବ ଆମେ ପାଇପାରୁୋହୁଁ । ଏହା ଏପର ିଏେ 

ୋେଲା ଥିଲା ମ ଉ ଁ ିୋ ମେୌଣସ ିନଥି ଉପସ୍ଥାପିତ ମହାଇଥିଲା ୋ ମେୌଣସ ିଦାୟିତ୍ୱ ସମ୍ପନ୍ନ ବୟକି୍ତ 

ମେୌଣସ ିସତୟପା  ଦାଖ୍ଲ େରଥିିମଲ ମ ଉଁଥିରୁ ଜଣାପଡୁଥିଲା ମ  ଆମବଦେୋରୀଙୁ୍କ ଚୟେ 

ତାଲିୋମର ସାେଲି େରା ାଇୋହିଁ । ଏ ାମର ମସହ ି ସ୍ଥିତ ି ୋହିଁ, ଏହା ବୟତୀତ ଚୟେ ମବାଡଚ 
ତରଫରୁ େେେୁଖ୍ୀ ଆଚରଣର ମେୌଣସ ି େଦିଷି୍ଟ ଅଭିମ ାଗ୍ ୋହିଁ । ଉର୍ତ୍ତରଦାତାୋମେ ସେସ୍ତ 

ପ୍ରାସଙି୍ଗେ ନଥି େଧ୍ୟ ଉପସ୍ଥାପେ େରଛିନ୍ତ ି ାହା ଆମେ ଅେୁଧ୍ୟାେ  େରଛୁି ।  

ଶ୍ରୀ ରାୋସ୍ୱାେୀ ତା’ପମର ଦ ିେୟାମେଜର, ଗ୍ଭର୍ଣ୍ଚମେଣ୍ଟ ବ୍ରାଞ୍ଚ ମପ୍ରସ୍ ଏବଂ ଅେୟଜମଣ 

ବୋେ ଡ.ିବ.ି ମବଲିଆପ୍ପା, [1979] 2 ଏସ.ସ.ିଆର. 458 ମର ଦଆି ାଇଥିବା େଷି୍ପର୍ତ୍ତ ିଉପମର 

େଭିଚର େର ିତାଙ୍କ ଉପସ୍ଥାପନେ  ସେର୍ଚେ େରଥିିମଲ ମ  ୋଗ୍ରେିଙ୍କ ଅଧିୋରେୁ ପ୍ରଭାବତି େରୁଥିବା 
ପ୍ରଶ୍ାସେେି ଆମଦଶ୍ମର ମତଣୁ ୋରଣ ରହବିା ଉଚତି । ଆମେ ଭୟ େରୁଛୁ, ଏହ ିେୀତେୁି ଚୟେ 

ପ୍ରସଙ୍ଗମର ବସି୍ତାର େରା ାଇପାରବି ୋହିଁ । େୟିେ ଅେୁ ାୟୀ ଆବଶ୍ୟେ େମହମଲ, ଚୟେ 

େେିଟ/ିଚୟେ ମବାଡଚ ୋହିଁେ ିଜମଣ େଦିଷି୍ଟ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଚୟେ େରୁୋହଁାନ୍ତ ିଏବଂ/େେିବା ୋହିଁେ ିଜମଣ 

େଦିଷି୍ଟ ବୟକି୍ତଙୁ୍କ ଚୟେ େରୁଛନ୍ତ,ି ୋରଣ ନଥିଭୁକ୍ତ େରବିାେୁ ବାଧ୍ୟ େୁହଁନ୍ତ ି ।  ଦ ି ଏହ ି ରାୟେୁ 

ଆବେଦନ ାେୀଙ୍କ ବରୁିଦ୍ଧମର େରା ାଇଥିବା ପ୍ରତେୂିଳ େନ୍ତବୟ ପାଇଁ ବୟବହାର େରା ାଏ, ମତମବ 
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ଏହ ିୋରଣ ପାଇ ଁଏହ ିେବିୋଧ ବଫିଳ ମହବ ମ ମହତୁ ଏହ ିୋେଲାମର ପ୍ରତେୂିଳ ଟପି୍ପଣୀ ଥିବା 
ସ୍ମାେ ବେ ଏହାର ସେର୍ଚେମର ତର୍ୟ ଦଆି ାଇଛ ି । ଏହା େଧ୍ୟ ଉମଲ୍ଲଖ୍େୀୟ ମ  ଏହ ିେନ୍ତବୟ 
ମଦଇଥିବା ମସୋ େୁଖ୍ୟଙ୍କ ବମିରାଧମର ମେୌଣସ ିଦୁୋଭିସନ୍ଧ ିେେିବା େେେୁଖ୍ୀ ୋ ଚୟେଳାପ ମେଇ 

ମେୌଣସ ିଅଭିମ ାଗ୍ ମହାଇୋହିଁ ।  

ଉପମରାକ୍ତ ସେସ୍ତ ୋରଣ ପାଇଁ, ଆମେ ଆମବଦେେୁ ଖ୍ାରଜ େରୁଛୁ େନୁି୍ତ ବେିା ଖ୍ର୍ଚ୍ଚମର। 

ଟ.ି ଏନ୍. ଏ.                                                                 ଆମବଦେ ଖ୍ାରଜ ମହଲା।  

ଅସ୍ୱୀକରଣ   

"ଉପଭାଷାବେ ଅନୁୋଦତି ୋୟ ବ େଳ ମ ଦ୍ଦମାବେ ପକ୍ଷଭୁକ୍ତ େୟକି୍ତଙ୍କେ 
ସୀମିତ େୟେୋେ ଏେଂ ତାଙ୍କ ଆଞ୍ଚଳ ି ଭାଷାବେ ବୋଧଗମୟ ବେୋ ନମିବନ୍ତ ଉଦ୍ଦଷି୍ଟ 
ଏେଂ ଅନୟ ବ ୌେସ ିଉବଦ୍ଦଶୟ ନମିବନ୍ତ ଏୋ େୟେୋେ  ୋଯାଇନପାବେ । ସମସ୍ତ 
େୟେୋେ ି ଏେଂ ସେ ାେୀ ଉବଦ୍ଦଶୟ ନମିବନ୍ତ ୋୟେ ଇଂୋଜୀ ସଂସ୍କେେର୍ ି
ପ୍ରାମାେି  େବିେଚତି ବେେ ଏେଂ ସମସ୍ତ  ାଯଣୟାନୱୟନ ଏେଂ ନଷି୍ପାଦନ ନମିବନ୍ତ ଏୋ 
ଉପଯୁକ୍ତ େବିେଚତି ବେେ ।" 

ଭାଷାନ୍ତେ: 
ଅନୁୋଦ ିା:  
ତପସ୍ଵିନୀ େଶି୍ଵାଳ  
ଓଡ଼ଶିା ଉଚ୍ଚ ନୟାୟାଳୟ, 
 ର୍  ।   

 


